
ELENCO ARGOMENTI E MATERIE OGGETTO DI FORMAZIONE SPECIFICA 

DESTINATA AI COMMISSARI ORDINARI E SUPPLENTI DELLE COMMISSIONI 

DI CERTIFICAZIONE, CONCILIAZIONE ED ARBITRATO 

 
Come previsto dall’art. 6, comma 5, del Regolamento delle Commissioni di Certificazione, 

Conciliazione ed Arbitrato, ciascun componente delle Commissioni e delle Sotto-Commissioni, 

ordinario e supplente, è tenuto, annualmente, ad adempiere agli obblighi formativi specifici, con 

contenuti e termini definiti dal Consiglio Nazionale con l'ausilio della propria Fondazione Studi.  

 

A tal proposito il Consiglio Nazionale ha elaborato i seguenti percorsi formativi per un corretto 

procedimento di certificazione. 

LE COMMISSIONI 

1. La composizione delle Commissioni. 

2. Le Sottocommissioni 

3. L’ambito territoriale di riferimento. 

4. I procedimenti assegnati dalla normativa di riferimento alle Commissioni. 

5. Diritti e obblighi dei membri delle Commissioni. 

6. Le Commissioni Unitarie. 

7. La piattaforma informatica. 

8. Gli adempimenti nei confronti del Consiglio Nazionale. 

9. L’accesso agli atti. 

 

LA PROCEDURA DELLA CERTIFICAZIONE DEI CONTRATTI  

1. L’istanza, forma, termini e contributo di segreteria. 

2. La scheda informativa. 

3. Elementi e requisiti contrattuali essenziali alla certificazione.  

4. Momentanea interruzione del funzionamento della piattaforma informatica. 

5. La comunicazione alla ITL. 

6. Il fascicolo e la conservazione della documentazione. 

7. L’estinzione del procedimento. 

8. La convocazione delle Parti e i Commissari relatori del procedimento. 

9. L’audizione delle Parti e la rappresentanza - Le riunioni a distanza. 

10. L’attività di consulenza ed assistenza. 

11. La certificazione dei contratti di appalto e quelli in ambienti confinati. 

12. Il provvedimento di certificazione. 
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LE PROCEDURE CONCILIATIVE 

1. La conciliazione obbligatoria. 

2. La certificazione della volontà abdicativa - Definizione della rinuncia e della transazione – 

Differenze tra la certificazione della volontà abdicativa e la conciliazione facoltativa. 

3. La conciliazione facoltativa. 

4. Potere di rappresentanza e riunioni a distanza. 

5. Comunicazione alle Parti sugli effetti della conciliazione con particolare riguardo agli 

interessi del lavoratore 

6. Mediazione della controversia. 

7. Forma del verbale di conciliazione e di mancata conciliazione. 

8. L’offerta conciliativa. 

9. Il Patto di demansionamento. 

 

L’ARBITRATO 

1. Le Commissioni di certificazione, conciliazione ed arbitrato nella veste di camere arbitrali. 

2. L’art.808/ter del Codice di procedura civile. 

3. La composizione delle Camere arbitrali. 

4. La devoluzione della controversia alla Camera Arbitrale. 

5. La procedura arbitrale e il lodo. 

6. Le spese del procedimento e gli onorari degli arbitri. 

7. Le Camere arbitrali unitarie. 
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